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3.1 Unidade/Orgao: Instituto de Ciéncias da Salide

3.2 Subunidade: Curso de Medicina/Departamento de Medicina Social

4.1 Registro SIEX (a cargo da Pro-Reitoria de Extensdo)

4.2 Ano Base
2015

4.3 Campus
Campus |1

4.4 Titulo da atividade

“Acompanhamento de familias em processo de reconfiguragdo”
4.5 Programa vinculado

Né&o se aplica

4.6 Area do conhecimento

Ciéncias Sociais

4.7 Area Temética

4.7.1 Area Temética Principal
Direitos Humanos e Justica

4.7.2 Area Tematica Secundaria
Educacéo



4.8 Linha de Extensao
27 — Inféncia e Adolescéncia
4.9 Resumo da atividade (até 15 linhas)

Pretende-se realizar acompanhamento de familias em processo de divércio e que
tenham participado das oficinas ocorridas no projeto “Oficinas de Parentalidade”. O
objetivo é verificar o impacto das oficinas na vida dos pais e maes, em processo de
divorcio, no convivio com os filhos. A abordagem inicial do ex-casal sera via telefone
dois meses apds a participacdo em uma oficina de pais. O contato sera feito por uma
discente do curso de Psicologia, com instrumento e treinamento adequado para tal
finalidade. Pretende-se identificar como a intervencdo realizada nas oficinas foi
absorvida e como os conteudos trabalhados auxiliaram, ou n&o, no processo de
comunicacdo entre os membros da familia reconstituida. A partir deste contato inicial
pretende-se levantar demandas psicossociais prementes, que serdo tratadas em grupos
de apoio psicossociais para 0s pais. Tais grupos ocorrerdo a cada trés meses e terdo
como objetivo proporcionar um espaco de verbalizacdo e ressignificacdo de posturas e
acOes frente ao processo de reconstituicdo familiar. Acredita-se na relevancia do projeto
por contribuir para a analise e avaliacdo de medidas de protecdo a crianga e ao
adolescente identificando acOes salutares na prevencdo de consequéncias
comportamentais, emocionais e relacionais decorrentes do processo de divorcio.

4.10 Palavras-chave

Acompanhamento de familias, prevencéo de alienacéo parental, divércio/separacao.
4.11 Periodo de realizacdo

01/03/2015 — 31/11/2015 (9 meses)

4.12 Carga Horaria Total

405 horas (10 horas semanais)

4.13 Instancia de Aprovacao

Colegiado do Departamento de Medicina Social

4.14 Data de Aprovagao:

12 de fevereiro de 2015

| 5. Detalhamento da Atividade

5.1 Justificativa

O processo de divorcio e/ou dissolucdo da unido estavel traz mudancas
consideraveis na estrutura familiar e, por vezes, pode ser conturbado, havendo conflito
de interesses em relacdo a guarda dos filhos e questdes financeiras. As consequéncias
emocionais a partir desse rearranjo podem se estender para todos os membros da
familia, principalmente para os filhos menores de idade. Ha possibilidades de produgéo



de sequelas psiquicas nos envolvidos, a partir das mudancas das relacdes familiares
inclusive, e principalmente, por comportamentos e comunicagdes conflituosas entre 0s
pais. Tais situagbes podem gerar grandes e graves sequelas, dificuldades de
relacionamentos e comportamentos prejudiciais para as relacGes familiares (CEZAR-
FERREIRA, 2011).

Atualmente muito tem se discutido sobre acGes e comportamentos alienantes
do ex-casal em relacdo aos filhos, gerando graves e duradouras consequéncias
emocionais para criancas e adolescentes e afetando todos os aspectos de suas vidas. A
alienacdo parental consiste no comportamento, geralmente apds o divércio, em que um
dos genitores desqualifica ou desmoraliza o ex-parceiro para/e na frente dos filhos,
sendo considerada uma violéncia praticada contra criangas e adolescentes. Tal tipo de
abuso emocional pode ter sérias consequéncias psiquicas aos envolvidos; e em divércios
litigiosos as chances de ocorrer tal comportamento séo agravadas (TRINDADE, 2007).

Tais conflitos podem ter uma longa duragéo, agravando ainda mais a situacao.
Em tais processos observam-se condutas e/ou atitudes dos genitores no sentido de
acirrar os conflitos existentes entre eles, envolvendo e prejudicando os proprios filhos
(BRASIL, 2013). Entre estas dificuldades destaca-se o despreparo dos pais e filhos para
lidarem com o processo de adaptacdo e construcdo da nova configuracdo familiar.
Nestes casos existe a necessidade de agfes que auxiliem o ex-casal a tentar superar, ou
ao menos amenizar estas situacdes. Ou seja, ensinar maneiras para entender e
transformar os conflitos em oportunidade de melhoria da qualidade dos relacionamentos
pessoais e familiares. Tais instrumentos atuam para a pacificacdo das relacdes,
auxiliando os pais a protegerem seus filhos dos efeitos danosos de uma abordagem
destrutiva de seus conflitos, reduzindo traumas decorrentes das mudancas das relacdes
familiares (BRASIL, 2013).

A partir da demanda identificada pela 8 Promotoria da Comarca de
Uberaba/MG, referente as dificuldades encontradas durante os processos de divércio, o
projeto de extensdo intitulado “Oficinas de Parentalidade” (PROEXT 404/14, que em
2015 teréa financiamento do PIBEX — Edital 27/2014). Tal projeto, implantado na cidade
de Uberaba/MG em Setembro de 2014, tem como objetivo ser um desses instrumentos
pedagogicos a favor das praticas salutares em beneficio da familia em processo de
reconfiguracdo. Até o momento ja ocorreram trés Oficinas com as familias nas
dependéncias da UFTM, sendo a primeira em 01/11/2014, a segunda em 06/12/2014 e a
terceira em 07/12/2015 e ao total foram atendidas 72 pessoas diretamente envolvidas
nos processos de divarcio, entre pais, maes, filhos menores de idade e parentes de
primeiro grau.

Assim como é necessario trabalhar com esta demanda de modo a contribuir
com formas ndo adversariais de solucdo de conflitos psicoemocionais, também € de
extrema necessidade que este tipo de intervencdo seja constantemente avaliada e
ressignificada. Deste modo justifica-se um contato posterior com 0s pais que
participaram das oficinas a fim de obter um feedback positivo ou negativo das
intervengdes e analisar qual o impacto das mesmas na vida relacional da nova familia, a
partir da Otica dos pais e mées. A andlise e avaliagdo constante das préaticas realizadas
com o0s pais podem possibilitar novos modelos de intervencdo psicossocial da familia
em processo de divorcio, além de contribuir com a sociedade em geral. Os ex-casais que
conseguem lidar de forma positiva com a separagdo garantem aos filhos um ambiente
acolhedor e favorecem que eles ndo apenas sobrevivam, mas amadurecam
positivamente apds o divorcio (ALMEIDA; MONTEIRO, 2012).

Ressalta-se a relevancia desta proposta, uma vez que se compreende que a
participacdo de docentes e discentes da UFTM, atenta a sua responsabilidade social,
vem contribuir para a efetivacdo de medidas legais de protecdo a crianca e ao



adolescente. Desta forma € possivel promover reflexdes importantes sobre agdes e
comportamentos ndo danosos, que podem melhor a qualidade de vida dos sujeitos
envolvidos direta ou indiretamente no processo reconfiguragéo familiar.

5.2 Objetivos
5.2.1 Objetivo(s) Geral(ais)

O principal objetivo € realizar o acompanhamento psicossocial de pais e maes,
em processo de divércio e/ou dissolucdo da unido estdvel, apds terem vivenciado a
experiéncia de uma oficina de pais junto ao projeto “Oficinas de Parentalidade”
(PROEXT 404/14; PIBEX — Edital 27/2014).

5.2.2 Objetivo(s) Especifico(s)

Especificamente objetiva-se verificar o impacto das “Oficinas de Parentalidade”
no processo de reconfiguracdo familiar pés divércio e/ou dissolucdo da unido estavel, na
vida do ex-casal no convivio com seus filhos. Anseia-se identificar como a intervencéo
realizada foi absorvida e como os conteldos trabalhados auxiliaram, ou n&o, no
processo de comunicacao entre os membros da familia reconstituida.

A partir deste contato inicial pretende-se levantar demandas psicossociais
prementes, que serdo tratadas em grupos de apoio psicossociais para 0s pais, com 0
objetivo de ser um espaco de verbalizacdo e ressignificacdo de posturas e acdes frente
ao processo de reconstituicdo familiar. Tais grupos também irdo possibilitar um
momento de trocas de experiéncias entre os participantes, tendo os mediadores uma
postura de intervencdo educativa e ndo terapéutica.

Também objetiva-se contribuir com a formacdo dos alunos, atrelando ensino,
pesquisa e extensdo, sensibilizando-os para as tematicas relacionadas ao projeto, como
alienacdo parental, técnicas de comunicacdo ndo violenta, parentalidade responsavel,
técnicas de grupo de apoio, entrevistas estruturadas, dentre outras.

5.3 Metodologia

O material de apoio das “Oficinas de Parentalidade” conta com uma ficha de
avaliacdo propria para que, ao final da sessdo, os pais possam deixar sua opinido sobre o
trabalho realizado. Nesta ficha os pais tém a opc¢édo de deixarem um contato telefénico
caso queiram ser contatados dois meses a partir da data da oficina. Os pais e maes a
serem contatados serdo aqueles que responderam positivamente a esta questdo e
deixaram um numero de telefone para contato posterior.

A abordagem inicial do ex-casal sera via telefone apds dois meses, ho minimo,
da sua participacdo em uma oficina de pais.

O contato sera feito por uma discente do curso de Psicologia, com instrumento e
treinamento adequado para tal finalidade.

O instrumento a ser utilizado constara de questdes relativas ao tipo de
relacionamento entre pai/mée e seus filhos antes e apos a experiéncia nas oficinas, como
por exemplo, se houve melhora nos contatos afetivos entre os membros, se algum filho
apresentou problemas comportamentais e/ou afetivos como consequéncia de conflitos
ainda mal resolvidos, se houve melhora na convivéncia do ex-casal, se ha desejo e/ou
necessidade de intervencdo psicoldgica para algum membro familiar, dentre outras



questoes.

As demandas psicossociais prementes, levantadas a partir do contato telefonico
inicial, serdo tratadas em grupos de apoio psicossociais para 0s pais, coordenados por
uma psicologa, uma assistente social e observados pelos discentes das referidas areas.

O grupo de apoio define-se como um grupo homogéneo, com a presenca de
pessoas em condi¢cdes semelhantes, que teriam um espaco de reflexdo e fortalecimento
matuo (BECHELLI; SANTOS, 2001).

Tais grupos ocorrerdo a cada trés meses e terdo como objetivo proporcionar um
espaco de verbalizacdo e ressignificacdo de posturas e agdes frente ao processo de
reconstituicdo familiar. Os grupos terdo um vies pedagogico e ndo terapéutico, a priori.
O ex-casal participara em grupos separados.

A importancia deste feedback estende-se ndo somente a identificacdo das
demandas a serem trabalhadas em grupo, mas também como um espago de ensino e
pesquisa sobre a tematica, bem como analise e avaliacdo das oficinas como um
instrumento pedagogico a favor das praticas salutares em beneficio da familia em
processo de reconfiguracao.

A discente passard por um treinamento anterior aos contatos telefénicos pela
coordenadora do projeto a fim de que possa ter uma adequacdo de vocabulario, de
postura e de acolhimento das diferentes demandas que o ex-casal possa apresentar, além
de se apropriar do instrumento a ser utilizado.

Questdes éticas: para que haja viabilidade destas avaliagbes tornarem-se um
amplo campo de estudos e pesquisa, a equipe pretende fazer uma articulacéo cientifica
com este projeto e submeté-lo a apreciacdo do Comité de Etica em Pesquisa (CEP).
Desta forma, os dados poderdo ser coletados e analisados sem prejuizos aos sujeitos
envolvidos, como preconiza a Resolugdo 196/96 do Ministério da Saude.

5.4 Metas/Ac0es e Indicadores de processos e resultados
Ao longo do Projeto pretende-se:

» Promover treinamento adequado a discente que serd responsavel pelo contato
telefénico com os pais e mées;

Promover treinamento adequado aos docentes e discentes responsaveis pelos
grupos de apoio;

Realizar vinte contatos telefénicos, em média, por més durante nove meses;
Realizar um grupo de apoio a cada trés meses, com 0 numero de participantes
variando de acordo com a demanda identificada nos contatos telefonicos;
Promover aos pais 0 ensino para adogédo de processos comunicacionais salutares
e de atitude de escuta;

Estimular a construcéo de relagdes de respeito em relacdo aos filhos e filhas no
processo de divorcio e/ou dissolugdo da unido estavel,

Promover aos alunos o estudo das tematicas relacionadas ao projeto e suas
técnicas de atuacdo, durante o desenvolvimento do projeto, atrelando o ensino e
a pesquisa a proposta de extensao;

» Realizar reunides mensais com a equipe do projeto para discussdes sobre as

experiéncias vivenciadas e demandas encontradas;

» Avaliar mensalmente, por meio de instrumento para esse fim, as intervencdes
realizadas com as familias a fim de instrumentalizar a equipe para um
aperfeigoar constante.
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5.5 Publico almejado

Familias em processo de divércio e/ou dissolucdo da unido estavel (mais
especificamente o ex-casal), que participaram de alguma “Oficina de Parentalidade”
(PROEXT 404/14; PIBEX — Edital 27/2014), desde setembro de 2014 até novembro de
2015.

Alunos dos cursos das areas de Psicologia e Servico Social.

5.5.1.1 n°de pessoas atingidas diretamente

Tendo-se como base que em cada oficina tem-se um publico esperado de 30 pais
e 30 mées, contudo considerando-se que nem todos 0s pais aceitem serem contatados
posteriormente, espera-se atingir em média 40 pessoas (entre pais e maes) mensalmente.

Como a realizacdo do projeto terd a duracdo de nove meses, estima-se que
poderdo ser atendidas diretamente 360 pessoas em média.

Se cada familia reconstituida, representada pelo pai e mae, tiver em média dois
filhos, estima-se que poderao ser atingidos, em média, 360 filhos.

Com relagéo aos discentes incluem-se mais dezoito pessoas, sendo um total de
738 pessoas, em média.

5.5.1.2 n° de pessoas atingidas indiretamente

Se cada pai e/ou mae puder atingir pelo menos mais trés outras pessoas, como
avod, avd, tio ou tia, pode-se pensar em mais mil pessoas, em média, atingidas
indiretamente.
5.5.1.3 n°total de pessoas atingidas

Pode-se pensar num total de 1738 pessoas, em média, atingidas direta e/ou
indiretamente.
5.6 Periodo de Inscricao

Fluxo continuo para as familias.

5.7 Local de realizacdo da atividade extensionista
Centro Educacional da UFTM

5.8 NUmero de exemplares
Né&o se aplica

5.9 Promocao
( ) Intra-unidade () Interunidade  (X) Interinstitucional

5.10 Cooperagéo

Departamento de Medicina Social, Departamento de Psicologia, Departamento de
Servigo Social

Cursos de Psicologia e Servico Social.



5.11 Parceria
Ministério Publico do Estado de Minas Gerais - 82 Promotoria de Justica — Comarca de
Uberaba.

5.12 Cronograma de execugéo

MES PROGRAMACAO

Reunido com a equipe para planejamento das atividades
Realizacdo do treinamento da discente

Marc¢o/15 Realizacdo dos primeiros contatos telefonicos com os pais e maes
Reunido de avaliacdo e planejamento a partir do primeiro contato
Envio de relatério mensal para PROExt

Reunido com a equipe para planejamento das atividades

Realizagéo dos contatos telefonicos

Reunido de avaliacdo e planejamento a partir dos contatos

Abril/15 Realizacdo do treinamento da equipe de coordenacdo dos grupos de
apoio

Planejamento do Primeiro Grupo de Apoio

Envio de relatério mensal para PROEXxt

Reunido com a equipe para planejamento das atividades
Realizagéo dos contatos telefonicos
Reunido de avaliacdo e planejamento a partir dos contatos

Maio/15 . o )
I Realizacdo do Primeiro Grupo de Apoio
Reunido de avaliacdo do Primeiro Grupo de Apoio
Envio de relatério mensal para PROEXxt
Reunido com a equipe para planejamento das atividades
Junho/15 Realizagéo dos contatos telefonicos

Reunido de avaliacdo e planejamento a partir dos contatos
Envio de relatério mensal para PROEXxt

Reunido com a equipe para planejamento das atividades
Realizacdo dos contatos telefonicos

Reunido de avaliacdo e planejamento a partir dos contatos
Julho/15 Planejamento do Segundo Grupo de Apoio

Envio de relatério mensal para PROExt

Envio de relatos de experiéncia para congressos e/ou revistas
cientificas

Reunido com a equipe para planejamento das atividades
Realizacdo dos contatos telefénicos

Reunido de avaliacdo e planejamento a partir dos contatos
Realizacdo do Segundo Grupo de Apoio

Reunido de avaliacdo do Segundo Grupo de Apoio

Envio de relatério mensal para PROEXxt

Agosto/15




Reunido com a equipe para planejamento das atividades
Realizacdo dos contatos telefonicos

Reunido de avaliacdo e planejamento a partir dos contatos
Envio de relatério mensal para PROEXxt

Setembro/15

Reunido com a equipe para planejamento das atividades
Realizacdo dos contatos telefonicos

Reunido de avaliacdo e planejamento a partir dos contatos
Outubro/15 Planejamento do Terceiro Grupo de Apoio

Envio de relatério mensal para PROEXxt

Envio de relatos de experiéncia para congressos e/ou revistas
cientificas

Reunido com a equipe para planejamento das atividades
Realizagéo dos contatos telefonicos

Reunido de avaliacdo e planejamento a partir dos contatos
Realizacdo do Terceiro Grupo de Apoio

Novembro/15 | Reunido de avaliacdo do Terceiro Grupo de Apoio

Envio de relatério mensal para PROEXxt

Envio de relatdrio final para PROExt

Envio de relatos de experiéncia para congressos e/ou revistas
cientificas
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6. Equipe de trabalho

6.1 Coordenador

Segmento: Docente

Nome: Luciana Maria da Silva
CPF: 273431278-16

RG: 24163667-X



Matricula SIAPE: 2001599

Categoria: RJU

Regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Titulacdo Académica: Doutor

Area de atuacio: Salde

Endereco profissional: Av: Getulio Guarita, 159 Sala 324 CE.

Telefone profissional: (34) 33185924

E-mail profissional: luciana.silva@ics.uftm.edu.br

Telefone residencial:(34)3075-0762

E-mail particular: lumarias@hotmail.com

Unidade: Instituto Ciéncias da Saude

Sub-Unidade: Curso de Medicina/Departamento de Medicina Social

AtribuicGes na atividade extensionista proposta: Contato com a equipe do projeto,
capacitacdo dos discentes envolvidos, coordenacgdo dos grupos de apoio, elaboracéo
de relatérios, estabelecimento de parcerias, reunies de planejamento,
acompanhamento e avaliacdo das acdes previstas no projeto.

Disciplina(s) ministrada(s): Psicologia I, Psicologia Il, Psicologia das Relagdes
Humanas e Psicologia Aplicada a Saude

Experiéncia em Extensdo: Coordenacdo do Projeto “Oficinas de Parentalidade”
além de colaboracdo em Projetos de Extensao diversos.

6.2 Demais participantes da equipe de trabalho
Segmento: Ministério Publico do Estado de Minas Gerais
Nome: Miralda Dias Dourado de Lavor (Promotora de Justica)
CPF: 759.535109-00
RG: MG-15.749.356
Matricula SIAPE (MP 1051 - matricula no Ministério Publico)
Categoria: ndo se aplica
Regime de trabalho: néo se aplica
Titulagdo Académica: Mestre
Area de atuacdo: Promotoria de Justica de Familia
Endereco profissional: Rua Lauro Borges, 95 - Centro — Uberaba
Telefone profissional 034 3314 9063
E-mail profissional miralda@mpmg.mp.br
Telefone residencial: 034 3314 9063

E-mail particular: miraldalavor@gmail.com



Unidade: ndo se aplica
Sub-Unidade: ndo se aplica

AtribuicBes na atividade extensionista proposta: Coordenacao junto ao Ministério
Publico do Estado de Minas Gerais — Comarca de Uberaba.
Disciplina(s) ministrada(s): ndo se aplica

Experiéncia em Extensdo: Coordenacédo junto ao Ministério Pablico do Estado de
Minas Gerais — Comarca de Uberaba no projeto “Oficinas de Parentalidade”

Segmento: Docente

Nome: Luciana Cristina Caetano de Morais Silva

CPF: 20669761800

RG: 24278054-4

Matricula SIAPE: 173937-5

Titulagdo Académica: Doutor

Categoria: RJU

Regime de trabalho: Dedicagdo Exclusiva

Departamento: Departamento de Medicina Social

Unidade: Instituto Ciéncias da Saude

Sub-unidade: Curso de Medicina/Departamento de Medicina Social

Nivel de graduacédo: pds-graduacéao

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a agdo de extensdo proposta: 50 horas

Forma de participacdo: colaborador.

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: planejamento das atividades,
elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e avaliacdo das a¢des previstas
no projeto.

Segmento: Docente

Nome: Ailton de Souza Aragéao

CPF: 18088964830

SIAPE/Matricula: 1352472

Titulacdo académica: Doutor

Categoria: RJU

Regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Setor, Departamento, Nucleo ou Curso: Departamento de Medicina Social
Unidade: Instituto de Ciéncias da Saude

Subunidade: Curso de Medicina/Departamento de Medicina Social

Nivel de graduacdo: P6s graduacao

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: Descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador.

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: planejamento das atividades,
elaboracdo de relatérios, reunides de planejamento e avaliacdo das acdes previstas
no projeto.



Segmento: Docente

Nome: Claudia Helena Julido

CPF: 181.041.988-31

Matricula SIAPE: 1801132

Categoria: RJU

Regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Setor, Departamento, Nucleo ou Curso: Departamento de Servico Social
Unidade: IELACHS

Sub-Unidade : Curso de Servico Social / Departamento de Servico Social
Nivel de graduacao: Doutorado

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: Descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador.

AtribuicGes na atividade extensionista proposta: planejamento das atividades, co-
coordenacdo dos grupos de apoio, elaboracdo de relatorios, reunides de
planejamento e avaliacdo das a¢Oes previstas no projeto.

Segmento: Técnico-Administrativo

Nome: Miriam Queiroz Braga Costa e Silva

CPF: 050.421.096-33

RG: 11.676.460

Matricula SIAPE: 1941378

Categoria: RJU

Regime de trabalho: ndo se aplica

Setor, Departamento, Nucleo ou Curso: Departamento de Medicina Social
Unidade: ICS

Sub-Unidade : Departamento de Medicina Social

Nivel de graduacdo: Graduada

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: 50 horas

Forma de participacdo: colaborador.

AtribuicGes na atividade extensionista proposta: suporte administrativo para a
realizacéo de todas as atividades de extensdo, acompanhamento e avaliagdo do
projeto de extensdo, colaboragdo na elaboracgéo de relatério final.

Segmento: Discente

Nome: Ana Elisa Crispim

CPF: 410.126.798-70

RG: 49543330-5

Matricula: 201120483

Titulacdo Académica: graduando
Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: ndo se aplica
Departamento: Departamento de Psicologia
Unidade: IELACHS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacéo: graduagéo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a agdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: colaborador



AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acOes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Ana Jeceley A. Pereira

CPF: 091.779.326-92

RG: MG-15.707.846

Matricula: 201120061

Titulagdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Servigo Social

Unidade: IELACHS

Sub-unidade: Curso de Servigo Social

Nivel de graduacéo: graduacédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: colaborador

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acdes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Daniele Gongalves de Oliveira

CPF: 388.990.018-63

RG: 43.543.077-4

Matricula: 201210199

Titulagdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACHS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacéo: graduacédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acOes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Fernanda Esteves Pereira
CPF: 399.023.888-41

RG: 47.952.108-6

Matricula: 201210954

Titulagdo Académica: graduando



Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACHS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacao: graduacédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador

AtribuicGes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acdes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Giovanna Bucioli Pojar

CPF: 430.710.798-50

RG: 44.478.032-4

Matricula: 201310647

Titulagdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACHS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacéo: graduacédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a a¢do de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: colaborador

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acdes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Grazielli Terassi

CPF: 406.593.188-65

RG: 49.773.806-5

Matricula: 201210280

Titulagdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACHS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacdo: graduacéo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a a¢do de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: colaborador

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,



apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acdes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Helenice Silveira Almeida

CPF: 431.069.338-52

RG: 56.059.311-9

Matricula: 201210382

Titulacdo Académica: graduando

Categoria: nédo se aplica

Regime de trabalho: ndo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACHS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacdo: graduacéo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: colaborador

AtribuicGes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acdes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Jénifer Graneli Soares

CPF: 112.721.316-45

RG: MG-17.050.898

Matricula: 201220272

Titulagdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: ndo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACHS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacéo: graduacédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acOes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Joziana Jesus da Mata
CPF: 033.423.705-05

RG: 14017789 25

Matricula: 201120430

Titulagdo Académica: graduando



Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACHS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacdo: graduacédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador

AtribuicGes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acdes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Lais Macedo Costa

CPF: 103.642.276-30

RG: MG-15.934.829

Matricula: 201210063

Titulacdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacéo: graduacédo

Valor da bolsa: R$ 400,00

Horas disponiveis para a a¢do de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: bolsista

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: contato telefénico com os pais e
maées, reunido de avaliacdo e planejamento a partir dos contatos telefonicos,
planejamento dos grupos de apoio, observador dos grupos de apoio, apoio para 0s
coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e avaliacdo das
acOes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Liniker D. Lopes da Silva

CPF: 398.434.828-24

RG: 47.933.159-5

Matricula: 201210707

Titulacdo Académica: graduando
Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: ndo se aplica
Departamento: Departamento de Psicologia
Unidade: IELACS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacdo: graduagéo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador



AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracao de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acOes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Luana Cristina Silveira Gomes

CPF: 060.480.916-64

RG: MG-16.824.665

Matricula: 201111044

Titulagdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacédo: graduacédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a a¢do de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: colaborador

AtribuicGes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatérios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acdes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Mellany Vieira Bittencourt

CPF: 047.072.691-17

RG: 5470262

Matricula: 201220222

Titulagdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacéo: graduacédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acOes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Pamella Patricia Silva
CPF: 093.544.296-02

RG: MG-16.071.209

Matricula: 201220506

Titulacdo Académica: graduando
Categoria: ndo se aplica



Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Servigo Social

Unidade: IELACS

Sub-unidade: Curso de Servigo Social

Nivel de graduacéo: graduagédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a a¢do de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: colaborador

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracao de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acOes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Suzana Oliveira Campos

CPF: 106.297.716-50

RG: MG-17.740.282

Matricula: 201220230

Titulacdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: ndo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacdo: graduagédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: colaborador

AtribuicGes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatérios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acdes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Tamala Cristina Nascimento Diniz

CPF: 431.202.268-23

RG: 40.140.267-8

Matricula: 201220299

Titulagdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacdo: graduacéo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acOes previstas no projeto.



Segmento: Discente

Nome: Thayla Marques da Silva

CPF: 419.061.118-20

RG: 48.963.316-X

Matricula: 201120268

Titulagdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: néo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacéo: graduagédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacdo: colaborador

AtribuicOes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acOes previstas no projeto.

Segmento: Discente

Nome: Veridiane Goncalves Braga

CPF: 094.486.806-19

RG: MG-16.267.394

Matricula: 201120250

Titulacdo Académica: graduando

Categoria: ndo se aplica

Regime de trabalho: ndo se aplica

Departamento: Departamento de Psicologia

Unidade: IELACS

Sub-unidade: Curso de Psicologia

Nivel de graduacédo: graduacédo

Valor da bolsa: ndo se aplica

Horas disponiveis para a acdo de extensdo proposta: descrito no cronograma
Forma de participacao: colaborador

AtribuicGes na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio,
apoio para os coordenadores, elaboracdo de relatorios, reunides de planejamento e
avaliacdo das acdes previstas no projeto.

| 7. Orcamento Previsto da Atividade

7.1 Fonte de Recursos

() UFTM

() PROEXT MEC

(X) ProExt UFTM

() FAPEMIG

(X) OUTROS - especificar — Departamento de Medicina Social



7.2 Valor Total Previsto: 3661,00

Rubrica Subtotal
Material Permanente -
Material de Consumo R$ 61,00
Bolsa R$ 3.600,00

Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica -

Total do projeto R$ 3661,00

7.3 Rubricas de Gastos (discriminar os itens em cada rubrica)
7.3.1 Material Permanente
Salas e materiais ja disponiveis no Departamento de Medicina Social da UFTM.

7.3.2 Material de Consumo

Quantidade Artigo Preco/Unidade Total
2 02 resmas de papel A4 com 500 R$ 13,00 R$ 26,00
folhas cada.
5 Caneta esferografica 1.0mm transp. R$ 20,80 R$ 21,00
azul CX 50 UN
5 Prancheta duraplac oficio branca R$ 2,80 R$ 14,00

/prendmetilico 111.0 Acrimet 1 UN

Subtotal - material de consumo R$ 61,00

7.3.3 Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica
Né&o se aplica

7.3.4 Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica:
Né&o se aplica

7.3.5 Passagens: ndo se aplica
7.3.6 Diarias: ndo se aplica
7.3.7 Veiculos: ndo se aplica.

7.3.8 Bolsas de Extensao:

Quantidade Descricdo Unitario Total
1 Bolsa de extensio R$ 400,00 R$ 3600,00
Subtotal - bolsa de extensio R$

3600,00




Uberaba (MG), 13 de fevereiro de 2015

Assinatura do Coordenador do Projeto

(Obrigatéria)
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Assinatura do Diretor da Unidade / Orgéo Proponente

(Obrigatdrio)



