
  

 

PRO-REITORIA DE EXTENSÃO 
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FORMULÁRIO PARA APRESENTAÇÃO DE 

PROPOSTA DE ATIVIDADE EXTENSIONISTA 

 
 

 

PROJETO DE EXTENSÃO “ACOMPANHAMENTO DE FAMÍLIAS EM 

PROCESSO DE RECONFIGURAÇÃO” 

 

 1. Tipo de Atividade  

( ) Curso    ()  Evento    ( )  Prestação de serviços    ()  Programa    (X) Projeto    ( ) 

Publicação 

2. Classificação da Atividade 

Projeto Isolado 

 
3. Apresentação do Proponente 

 

3.1 Unidade/Órgão: Instituto de Ciências da Saúde 

 

3.2 Subunidade: Curso de Medicina/Departamento de Medicina Social 

 

4. Identificação da Atividade 

4.1 Registro SIEX (a cargo da Pró-Reitoria de Extensão) 

 

4.2 Ano Base 

2015 

 

4.3 Campus 

Campus II 

 

4.4 Título da atividade 

 

“Acompanhamento de famílias em processo de reconfiguração” 

 

4.5 Programa vinculado 

 

Não se aplica 

 

4.6 Área do conhecimento 

 

Ciências Sociais 

 

4.7 Área Temática 

 

4.7.1 Área Temática Principal 

Direitos Humanos e Justiça 

 

4.7.2 Área Temática Secundária 

Educação 

 



  

4.8 Linha de Extensão 

 

27 – Infância e Adolescência 

 

4.9 Resumo da atividade (até 15 linhas) 

Pretende-se realizar acompanhamento de famílias em processo de divórcio e que 

tenham participado das oficinas ocorridas no projeto “Oficinas de Parentalidade”. O 

objetivo é verificar o impacto das oficinas na vida dos pais e mães, em processo de 

divórcio, no convívio com os filhos. A abordagem inicial do ex-casal será via telefone 

dois meses após a participação em uma oficina de pais. O contato será feito por uma 

discente do curso de Psicologia, com instrumento e treinamento adequado para tal 

finalidade. Pretende-se identificar como a intervenção realizada nas oficinas foi 

absorvida e como os conteúdos trabalhados auxiliaram, ou não, no processo de 

comunicação entre os membros da família reconstituída. A partir deste contato inicial 

pretende-se levantar demandas psicossociais prementes, que serão tratadas em grupos 

de apoio psicossociais para os pais. Tais grupos ocorrerão a cada três meses e terão 

como objetivo proporcionar um espaço de verbalização e ressignificação de posturas e 

ações frente ao processo de reconstituição familiar. Acredita-se na relevância do projeto 

por contribuir para a análise e avaliação de medidas de proteção a criança e ao 

adolescente identificando ações salutares na prevenção de consequências 

comportamentais, emocionais e relacionais decorrentes do processo de divórcio. 

 

4.10 Palavras-chave 

 

Acompanhamento de famílias, prevenção de alienação parental, divórcio/separação. 

 

4.11 Período de realização 

 

01/03/2015 – 31/11/2015 (9 meses) 

 

4.12 Carga Horária Total 

 

405 horas (10 horas semanais) 

 

4.13 Instância de Aprovação 

 

Colegiado do Departamento de Medicina Social  

 

4.14 Data de Aprovação:  

 

12 de fevereiro de 2015 

 

5. Detalhamento da Atividade 

5.1 Justificativa   

 

O processo de divórcio e/ou dissolução da união estável traz mudanças 

consideráveis na estrutura familiar e, por vezes, pode ser conturbado, havendo conflito 

de interesses em relação à guarda dos filhos e questões financeiras.  As consequências 

emocionais a partir desse rearranjo podem se estender para todos os membros da 

família, principalmente para os filhos menores de idade. Há possibilidades de produção 



  

de sequelas psíquicas nos envolvidos, a partir das mudanças das relações familiares 

inclusive, e principalmente, por comportamentos e comunicações conflituosas entre os 

pais. Tais situações podem gerar grandes e graves sequelas, dificuldades de 

relacionamentos e comportamentos prejudiciais para as relações familiares (CEZAR-

FERREIRA, 2011).   

Atualmente muito tem se discutido sobre ações e comportamentos alienantes 

do ex-casal em relação aos filhos, gerando graves e duradouras consequências 

emocionais para crianças e adolescentes e afetando todos os aspectos de suas vidas. A 

alienação parental consiste no comportamento, geralmente após o divórcio, em que um 

dos genitores desqualifica ou desmoraliza o ex-parceiro para/e na frente dos filhos, 

sendo considerada uma violência praticada contra crianças e adolescentes. Tal tipo de 

abuso emocional pode ter sérias consequências psíquicas aos envolvidos; e em divórcios 

litigiosos as chances de ocorrer tal comportamento são agravadas (TRINDADE, 2007).   

Tais conflitos podem ter uma longa duração, agravando ainda mais a situação. 

Em tais processos observam-se condutas e/ou atitudes dos genitores no sentido de 

acirrar os conflitos existentes entre eles, envolvendo e prejudicando os próprios filhos 

(BRASIL, 2013). Entre estas dificuldades destaca-se o despreparo dos pais e filhos para 

lidarem com o processo de adaptação e construção da nova configuração familiar. 

Nestes casos existe a necessidade de ações que auxiliem o ex-casal a tentar superar, ou 

ao menos amenizar estas situações. Ou seja, ensinar maneiras para entender e 

transformar os conflitos em oportunidade de melhoria da qualidade dos relacionamentos 

pessoais e familiares. Tais instrumentos atuam para a pacificação das relações, 

auxiliando os pais a protegerem seus filhos dos efeitos danosos de uma abordagem 

destrutiva de seus conflitos, reduzindo traumas decorrentes das mudanças das relações 

familiares (BRASIL, 2013).  

A partir da demanda identificada pela 8ª Promotoria da Comarca de 

Uberaba/MG, referente às dificuldades encontradas durante os processos de divórcio, o 

projeto de extensão intitulado “Oficinas de Parentalidade” (PROEXT 404/14, que em 

2015 terá financiamento do PIBEX – Edital 27/2014). Tal projeto, implantado na cidade 

de Uberaba/MG em Setembro de 2014, tem como objetivo ser um desses instrumentos 

pedagógicos a favor das práticas salutares em benefício da família em processo de 

reconfiguração. Até o momento já ocorreram três Oficinas com as famílias nas 

dependências da UFTM, sendo a primeira em 01/11/2014, a segunda em 06/12/2014 e a 

terceira em 07/12/2015 e ao total foram atendidas 72 pessoas diretamente envolvidas 

nos processos de divórcio, entre pais, mães, filhos menores de idade e parentes de 

primeiro grau. 

Assim como é necessário trabalhar com esta demanda de modo a contribuir 

com formas não adversariais de solução de conflitos psicoemocionais, também é de 

extrema necessidade que este tipo de intervenção seja constantemente avaliada e 

ressignificada. Deste modo justifica-se um contato posterior com os pais que 

participaram das oficinas a fim de obter um feedback positivo ou negativo das 

intervenções e analisar qual o impacto das mesmas na vida relacional da nova família, a 

partir da ótica dos pais e mães. A análise e avaliação constante das práticas realizadas 

com os pais podem possibilitar novos modelos de intervenção psicossocial da família 

em processo de divórcio, além de contribuir com a sociedade em geral. Os ex-casais que 

conseguem lidar de forma positiva com a separação garantem aos filhos um ambiente 

acolhedor e favorecem que eles não apenas sobrevivam, mas amadureçam 

positivamente após o divórcio (ALMEIDA; MONTEIRO, 2012). 

Ressalta-se a relevância desta proposta, uma vez que se compreende que a 

participação de docentes e discentes da UFTM, atenta a sua responsabilidade social, 

vem contribuir para a efetivação de medidas legais de proteção a criança e ao 



  

adolescente. Desta forma é possível promover reflexões importantes sobre ações e 

comportamentos não danosos, que podem melhor a qualidade de vida dos sujeitos 

envolvidos direta ou indiretamente no processo reconfiguração familiar.  

 

 

5.2 Objetivos 

 

5.2.1 Objetivo(s) Geral(ais) 

 

O principal objetivo é realizar o acompanhamento psicossocial de pais e mães, 

em processo de divórcio e/ou dissolução da união estável, após terem vivenciado a 

experiência de uma oficina de pais junto ao projeto “Oficinas de Parentalidade” 

(PROEXT 404/14; PIBEX – Edital 27/2014).    

 

 

5.2.2 Objetivo(s) Específico(s) 

 

Especificamente objetiva-se verificar o impacto das “Oficinas de Parentalidade” 

no processo de reconfiguração familiar pós divórcio e/ou dissolução da união estável, na 

vida do ex-casal no convívio com seus filhos. Anseia-se identificar como a intervenção 

realizada foi absorvida e como os conteúdos trabalhados auxiliaram, ou não, no 

processo de comunicação entre os membros da família reconstituída. 

A partir deste contato inicial pretende-se levantar demandas psicossociais 

prementes, que serão tratadas em grupos de apoio psicossociais para os pais, com o 

objetivo de ser um espaço de verbalização e ressignificação de posturas e ações frente 

ao processo de reconstituição familiar. Tais grupos também irão possibilitar um 

momento de trocas de experiências entre os participantes, tendo os mediadores uma 

postura de intervenção educativa e não terapêutica. 

Também objetiva-se contribuir com a formação dos alunos, atrelando ensino, 

pesquisa e extensão, sensibilizando-os para as temáticas relacionadas ao projeto, como 

alienação parental, técnicas de comunicação não violenta, parentalidade responsável, 

técnicas de grupo de apoio, entrevistas estruturadas, dentre outras. 

 

5.3 Metodologia 

 

O material de apoio das “Oficinas de Parentalidade” conta com uma ficha de 

avaliação própria para que, ao final da sessão, os pais possam deixar sua opinião sobre o 

trabalho realizado. Nesta ficha os pais têm a opção de deixarem um contato telefônico 

caso queiram ser contatados dois meses a partir da data da oficina. Os pais e mães a 

serem contatados serão aqueles que responderam positivamente a esta questão e 

deixaram um número de telefone para contato posterior. 

A abordagem inicial do ex-casal será via telefone após dois meses, no mínimo, 

da sua participação em uma oficina de pais.  

O contato será feito por uma discente do curso de Psicologia, com instrumento e 

treinamento adequado para tal finalidade.  

O instrumento a ser utilizado constará de questões relativas ao tipo de 

relacionamento entre pai/mãe e seus filhos antes e após a experiência nas oficinas, como 

por exemplo, se houve melhora nos contatos afetivos entre os membros, se algum filho 

apresentou problemas comportamentais e/ou afetivos como consequência de conflitos 

ainda mal resolvidos, se houve melhora na convivência do ex-casal, se há desejo e/ou 

necessidade de intervenção psicológica para algum membro familiar, dentre outras 



  

questões. 

As demandas psicossociais prementes, levantadas a partir do contato telefônico 

inicial, serão tratadas em grupos de apoio psicossociais para os pais, coordenados por 

uma psicóloga, uma assistente social e observados pelos discentes das referidas áreas.  

O grupo de apoio define-se como um grupo homogêneo, com a presença de 

pessoas em condições semelhantes, que teriam um espaço de reflexão e fortalecimento 

mútuo (BECHELLI; SANTOS, 2001).  

Tais grupos ocorrerão a cada três meses e terão como objetivo proporcionar um 

espaço de verbalização e ressignificação de posturas e ações frente ao processo de 

reconstituição familiar. Os grupos terão um viés pedagógico e não terapêutico, a priori. 

O ex-casal participará em grupos separados. 

A importância deste feedback estende-se não somente a identificação das 

demandas a serem trabalhadas em grupo, mas também como um espaço de ensino e 

pesquisa sobre a temática, bem como análise e avaliação das oficinas como um 

instrumento pedagógico a favor das práticas salutares em benefício da família em 

processo de reconfiguração. 

A discente passará por um treinamento anterior aos contatos telefônicos pela 

coordenadora do projeto a fim de que possa ter uma adequação de vocabulário, de 

postura e de acolhimento das diferentes demandas que o ex-casal possa apresentar, além 

de se apropriar do instrumento a ser utilizado.  

Questões éticas: para que haja viabilidade destas avaliações tornarem-se um 

amplo campo de estudos e pesquisa, a equipe pretende fazer uma articulação científica 

com este projeto e submetê-lo a apreciação do Comitê de Ética em Pesquisa (CEP). 

Desta forma, os dados poderão ser coletados e analisados sem prejuízos aos sujeitos 

envolvidos, como preconiza a Resolução 196/96 do Ministério da Saúde. 

 5.4 Metas/Ações e Indicadores de processos e resultados 

 

Ao longo do Projeto pretende-se: 

 

 Promover treinamento adequado a discente que será responsável pelo contato 

telefônico com os pais e mães; 

 Promover treinamento adequado aos docentes e discentes responsáveis pelos 

grupos de apoio; 

 Realizar vinte contatos telefônicos, em média, por mês durante nove meses; 

 Realizar um grupo de apoio a cada três meses, com o número de participantes 

variando de acordo com a demanda identificada nos contatos telefônicos; 

 Promover aos pais o ensino para adoção de processos comunicacionais salutares 

e de atitude de escuta; 

 Estimular a construção de relações de respeito em relação aos filhos e filhas no 

processo de divórcio e/ou dissolução da união estável; 

 Promover aos alunos o estudo das temáticas relacionadas ao projeto e suas 

técnicas de atuação, durante o desenvolvimento do projeto, atrelando o ensino e 

a pesquisa à proposta de extensão; 

 Realizar reuniões mensais com a equipe do projeto para discussões sobre as 

experiências vivenciadas e demandas encontradas; 

 Avaliar mensalmente, por meio de instrumento para esse fim, as intervenções 

realizadas com as famílias a fim de instrumentalizar a equipe para um 

aperfeiçoar constante. 

 



  

 

5.5 Público almejado 

 

Famílias em processo de divórcio e/ou dissolução da união estável (mais 

especificamente o ex-casal), que participaram de alguma “Oficina de Parentalidade” 

(PROEXT 404/14; PIBEX – Edital 27/2014), desde setembro de 2014 até novembro de 

2015. 

Alunos dos cursos das áreas de Psicologia e Serviço Social. 

 

5.5.1.1  nº de pessoas atingidas diretamente  

 

Tendo-se como base que em cada oficina tem-se um público esperado de 30 pais 

e 30 mães, contudo considerando-se que nem todos os pais aceitem serem contatados 

posteriormente, espera-se atingir em média 40 pessoas (entre pais e mães) mensalmente. 

Como a realização do projeto terá a duração de nove meses, estima-se que 

poderão ser atendidas diretamente 360 pessoas em média.  

Se cada família reconstituída, representada pelo pai e mãe, tiver em média dois 

filhos, estima-se que poderão ser atingidos, em média, 360 filhos. 

Com relação aos discentes incluem-se mais dezoito pessoas, sendo um total de 

738 pessoas, em média. 

 

5.5.1.2 nº de pessoas atingidas indiretamente 

 

Se cada pai e/ou mãe puder atingir pelo menos mais três outras pessoas, como  

avô, avó, tio ou tia, pode-se pensar em mais mil pessoas, em média, atingidas 

indiretamente. 

 

 

5.5.1.3  nº total de pessoas atingidas 

 

Pode-se pensar num total de 1738 pessoas, em média, atingidas direta e/ou 

indiretamente. 

 

 

5.6 Período de Inscrição 

 

Fluxo contínuo para as famílias. 

 

5.7 Local de realização da atividade extensionista 

Centro Educacional da UFTM 

 

5.8 Número de exemplares  

Não se aplica 

 

5.9  Promoção 

(  ) Intra-unidade     ( ) Interunidade     (X) Interinstitucional 

 

5.10 Cooperação  

Departamento de Medicina Social, Departamento de Psicologia, Departamento de 

Serviço Social 

Cursos de Psicologia e Serviço Social. 



  

 

 

5.11 Parceria 

Ministério Público do Estado de Minas Gerais - 8ª. Promotoria de Justiça – Comarca de 

Uberaba. 

 

5.12 Cronograma de execução 

 

 

MÊS PROGRAMAÇÃO 

Março/15 

Reunião com a equipe para planejamento das atividades 

Realização do treinamento da discente 

Realização dos primeiros contatos telefônicos com os pais e mães 

Reunião de avaliação e planejamento a partir do primeiro contato 

Envio de relatório mensal para PROExt 

Abril/15 

Reunião com a equipe para planejamento das atividades 

Realização dos contatos telefônicos 

Reunião de avaliação e planejamento a partir dos contatos 

Realização do treinamento da equipe de coordenação dos grupos de 

apoio 

Planejamento do Primeiro Grupo de Apoio 

Envio de relatório mensal para PROExt 

Maio/15 

Reunião com a equipe para planejamento das atividades 

Realização dos contatos telefônicos  

Reunião de avaliação e planejamento a partir dos contatos 

Realização do Primeiro Grupo de Apoio  

Reunião de avaliação do Primeiro Grupo de Apoio 

Envio de relatório mensal para PROExt 

Junho/15 

Reunião com a equipe para planejamento das atividades 

Realização dos contatos telefônicos  

Reunião de avaliação e planejamento a partir dos contatos 

Envio de relatório mensal para PROExt 

Julho/15 

Reunião com a equipe para planejamento das atividades 

Realização dos contatos telefônicos 

Reunião de avaliação e planejamento a partir dos contatos 

Planejamento do Segundo Grupo de Apoio 

Envio de relatório mensal para PROExt 

Envio de relatos de experiência para congressos e/ou revistas 

científicas 

Agosto/15 

Reunião com a equipe para planejamento das atividades 

Realização dos contatos telefônicos  

Reunião de avaliação e planejamento a partir dos contatos 

Realização do Segundo Grupo de Apoio  

Reunião de avaliação do Segundo Grupo de Apoio 

Envio de relatório mensal para PROExt 



  

Setembro/15 

Reunião com a equipe para planejamento das atividades 

Realização dos contatos telefônicos  

Reunião de avaliação e planejamento a partir dos contatos 

Envio de relatório mensal para PROExt 

Outubro/15 

Reunião com a equipe para planejamento das atividades 

Realização dos contatos telefônicos 

Reunião de avaliação e planejamento a partir dos contatos 

Planejamento do Terceiro Grupo de Apoio 

Envio de relatório mensal para PROExt 

Envio de relatos de experiência para congressos e/ou revistas 

científicas 

Novembro/15 

Reunião com a equipe para planejamento das atividades 

Realização dos contatos telefônicos  

Reunião de avaliação e planejamento a partir dos contatos 

Realização do Terceiro Grupo de Apoio  

Reunião de avaliação do Terceiro Grupo de Apoio 

Envio de relatório mensal para PROExt 

Envio de relatório final para PROExt 

Envio de relatos de experiência para congressos e/ou revistas 

científicas 
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6. Equipe de trabalho 

 

6.1 Coordenador 

 

Segmento: Docente 

Nome: Luciana Maria da Silva 

CPF: 273431278-16 

RG: 24163667-X 



  

Matrícula SIAPE: 2001599  

Categoria: RJU 

Regime de trabalho: Dedicação Exclusiva 

Titulação Acadêmica: Doutor  

Área de atuação: Saúde  

Endereço profissional: Av: Getúlio Guaritá, 159 Sala 324 CE. 

Telefone profissional: (34) 33185924 

E-mail profissional: luciana.silva@ics.uftm.edu.br 

Telefone residencial:(34)3075-0762 

E-mail particular: lumarias@hotmail.com 

Unidade: Instituto Ciências da Saúde 

Sub-Unidade: Curso de Medicina/Departamento de Medicina Social 

Atribuições na atividade extensionista proposta: Contato com a equipe do projeto, 

capacitação dos discentes envolvidos, coordenação dos grupos de apoio, elaboração 

de relatórios, estabelecimento de parcerias, reuniões de planejamento, 

acompanhamento e avaliação das ações previstas no projeto. 

Disciplina(s) ministrada(s): Psicologia I, Psicologia II, Psicologia das Relações  

Humanas e Psicologia Aplicada à Saúde 

Experiência em Extensão: Coordenação do Projeto “Oficinas de Parentalidade” 

além de colaboração em Projetos de Extensão diversos. 

 

 

6.2 Demais participantes da equipe de trabalho 

 

Segmento: Ministério Público do Estado de Minas Gerais 

Nome: Miralda Dias Dourado de Lavor (Promotora de Justiça) 

CPF: 759.535109-00 

RG: MG-15.749.356 

Matrícula SIAPE (MP 1051 - matrícula no Ministério Público) 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Titulação Acadêmica: Mestre 

Área de atuação: Promotoria de Justiça de Família 

Endereço profissional: Rua Lauro Borges, 95 - Centro – Uberaba 

Telefone profissional 034 3314 9063 

E-mail profissional miralda@mpmg.mp.br 

Telefone residencial: 034 3314 9063 

E-mail particular: miraldalavor@gmail.com 



  

Unidade: não se aplica 

Sub-Unidade: não se aplica 

Atribuições na atividade extensionista proposta: Coordenação junto ao Ministério 

Público do Estado de Minas Gerais – Comarca de Uberaba. 

Disciplina(s) ministrada(s): não se aplica 

Experiência em Extensão: Coordenação junto ao Ministério Público do Estado de 

Minas Gerais – Comarca de Uberaba no projeto “Oficinas de Parentalidade” 

 

Segmento: Docente 

Nome: Luciana Cristina Caetano de Morais Silva 

CPF: 20669761800 

RG: 24278054-4 

Matrícula SIAPE: 173937-5 

Titulação Acadêmica: Doutor  

Categoria: RJU 

Regime de trabalho: Dedicação Exclusiva 

Departamento: Departamento de Medicina Social 

Unidade: Instituto Ciências da Saúde 

Sub-unidade: Curso de Medicina/Departamento de Medicina Social  

Nível de graduação: pós-graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: 50 horas 

Forma de participação: colaborador. 

Atribuições na atividade extensionista proposta: planejamento das atividades, 

elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e avaliação das ações previstas 

no projeto. 

 

 

Segmento: Docente 

Nome: Ailton de Souza Aragão 

CPF: 18088964830 

SIAPE/Matrícula: 1352472 

Titulação acadêmica: Doutor 

Categoria: RJU 

Regime de trabalho: Dedicação Exclusiva  

Setor, Departamento, Núcleo ou Curso: Departamento de Medicina Social 

Unidade: Instituto de Ciências da Saúde 

Subunidade: Curso de Medicina/Departamento de Medicina Social  

Nível de graduação: Pós graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: Descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador. 

Atribuições na atividade extensionista proposta: planejamento das atividades, 

elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e avaliação das ações previstas 

no projeto. 

 

 



  

Segmento: Docente 

Nome: Cláudia Helena Julião 

CPF: 181.041.988-31 

Matrícula SIAPE: 1801132 

Categoria: RJU 

Regime de trabalho: Dedicação Exclusiva 

Setor, Departamento, Núcleo ou Curso: Departamento de Serviço Social 

Unidade: IELACHS 

Sub-Unidade : Curso de Serviço Social / Departamento de Serviço Social 

Nível de graduação: Doutorado  

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: Descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador. 

Atribuições na atividade extensionista proposta: planejamento das atividades, co-

coordenação dos grupos de apoio, elaboração de relatórios, reuniões de 

planejamento e avaliação das ações previstas no projeto. 

 

Segmento: Técnico-Administrativo 

Nome: Miriam Queiroz Braga Costa e Silva 

CPF: 050.421.096-33 

RG: 11.676.460 

Matrícula SIAPE: 1941378 

Categoria: RJU 

Regime de trabalho: não se aplica 

Setor, Departamento, Núcleo ou Curso: Departamento de Medicina Social 

Unidade: ICS 

Sub-Unidade : Departamento de Medicina Social 

Nível de graduação: Graduada 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: 50 horas 

Forma de participação: colaborador. 

Atribuições na atividade extensionista proposta: suporte administrativo para a 

realização de todas as atividades de extensão, acompanhamento e avaliação do 

projeto de extensão, colaboração na elaboração de relatório final. 

 

 

Segmento: Discente 

Nome: Ana Elisa Crispim 

CPF: 410.126.798-70 

RG: 49543330-5 

Matrícula: 201120483 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACHS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 



  

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

 

Segmento: Discente 

Nome: Ana Jeceley A. Pereira 

CPF: 091.779.326-92 

RG: MG-15.707.846 

Matrícula: 201120061 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Serviço Social 

Unidade: IELACHS 

Sub-unidade: Curso de Serviço Social 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

 

Segmento: Discente 

Nome: Daniele Gonçalves de Oliveira 

CPF: 388.990.018-63 

RG: 43.543.077-4 

Matrícula: 201210199 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACHS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

Segmento: Discente 

Nome: Fernanda Esteves Pereira 

CPF: 399.023.888-41 

RG: 47.952.108-6 

Matrícula: 201210954 

Titulação Acadêmica: graduando 



  

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACHS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

  

Segmento: Discente 

Nome: Giovanna Bucioli Pojar 

CPF: 430.710.798-50 

RG: 44.478.032-4 

Matrícula: 201310647 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACHS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

 

Segmento: Discente 

Nome: Grazielli Terassi 

CPF: 406.593.188-65 

RG: 49.773.806-5 

Matrícula: 201210280 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACHS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 



  

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

 

Segmento: Discente 

Nome: Helenice Silveira Almeida 

CPF: 431.069.338-52 

RG: 56.059.311-9 

Matrícula: 201210382 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACHS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

  

Segmento: Discente 

Nome: Jênifer Graneli Soares 

CPF: 112.721.316-45 

RG: MG-17.050.898 

Matrícula: 201220272 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACHS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

 

Segmento: Discente 

Nome: Joziana Jesus da Mata   

CPF: 033.423.705-05 

RG: 14017789 25 

Matrícula: 201120430 

Titulação Acadêmica: graduando 



  

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACHS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

  

Segmento: Discente 

Nome: Laís Macedo Costa 

CPF: 103.642.276-30 

RG: MG-15.934.829 

Matrícula: 201210063 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: R$ 400,00 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: bolsista 

Atribuições na atividade extensionista proposta: contato telefônico com os pais e 

mães, reunião de avaliação e planejamento a partir dos contatos telefônicos, 

planejamento dos grupos de apoio, observador dos grupos de apoio, apoio para os 

coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e avaliação das 

ações previstas no projeto. 

 

 

Segmento: Discente 

Nome: Liniker D. Lopes da Silva 

CPF: 398.434.828-24 

RG: 47.933.159-5 

Matrícula: 201210707 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 



  

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

Segmento: Discente 

Nome: Luana Cristina Silveira Gomes 

CPF: 060.480.916-64 

RG: MG-16.824.665 

Matrícula: 201111044 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

 

Segmento: Discente 

Nome: Mellany Vieira Bittencourt 

CPF: 047.072.691-17 

RG: 5470262 

Matrícula: 201220222 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

Segmento: Discente 

Nome: Pâmella Patricia Silva 

CPF: 093.544.296-02 

RG: MG-16.071.209 

Matrícula: 201220506 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 



  

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Serviço Social 

Unidade: IELACS 

Sub-unidade: Curso de Serviço Social 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

Segmento: Discente 

Nome:  Suzana Oliveira Campos 

CPF: 106.297.716-50 

RG:  MG-17.740.282 

Matrícula: 201220230  

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

Segmento: Discente 

Nome: Tâmala Cristina Nascimento Diniz  

CPF: 431.202.268-23 

RG:  40.140.267-8 

Matrícula:  201220299 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

 



  

 

Segmento: Discente 

Nome:  Thayla Marques da Silva 

CPF: 419.061.118-20 

RG:  48.963.316-X 

Matrícula:  201120268 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

Segmento: Discente 

Nome:  Veridiane Gonçalves Braga 

CPF: 094.486.806-19 

RG:  MG-16.267.394 

Matrícula:  201120250 

Titulação Acadêmica: graduando 

Categoria: não se aplica 

Regime de trabalho: não se aplica 

Departamento: Departamento de Psicologia 

Unidade: IELACS 

Sub-unidade: Curso de Psicologia 

Nível de graduação: graduação 

Valor da bolsa: não se aplica 

Horas disponíveis para a ação de extensão proposta: descrito no cronograma 

Forma de participação: colaborador 

Atribuições na atividade extensionista proposta: observador dos grupos de apoio, 

apoio para os coordenadores, elaboração de relatórios, reuniões de planejamento e 

avaliação das ações previstas no projeto. 

 

 

7. Orçamento Previsto da Atividade 

 

7.1 Fonte de Recursos  

 

( )   UFTM  

( )   PROEXT MEC 

( X)   ProExt UFTM 

( )   FAPEMIG  

( X)  OUTROS – especificar – Departamento de Medicina Social 



  

 

 

7.2 Valor Total Previsto: 3661,00 

 

Rubrica  Subtotal 
Material Permanente - 

Material de Consumo R$ 61,00 

Bolsa R$ 3.600,00 

Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica - 

Total do projeto R$ 3661,00 

 

 

7.3 Rubricas de Gastos (discriminar os itens em cada rubrica) 

7.3.1 Material Permanente   

Salas e materiais já disponíveis no Departamento de Medicina Social da UFTM. 

 

 

7.3.2 Material de Consumo 

 

Quantidade Artigo Preço/Unidade Total  

2 02 resmas de papel A4 com 500 
folhas cada. 

R$ 13,00 R$ 26,00  

5 Caneta esferográfica 1.0mm transp. 
azul CX 50 UN 

R$ 20,80 R$ 21,00  

5 Prancheta duraplac oficio branca  
/prend.metálico 111.0 Acrimet 1 UN 
 

R$ 2,80 R$ 14,00  

 Subtotal – material de consumo R$ 61,00  

 

7.3.3 Serviços de Terceiros – Pessoa Física 

Não se aplica 

 

7.3.4 Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica: 

Não se aplica 

 

7.3.5 Passagens: não se aplica 

 

7.3.6 Diárias: não se aplica 

 

7.3.7 Veículos: não se aplica. 

 

7.3.8 Bolsas de Extensão:  
 

Quantidade  Descrição  Unitário Total 
1 Bolsa de extensão R$ 400,00 R$ 3600,00 

Subtotal – bolsa de extensão  R$ 
3600,00 

 



  

 

 

Uberaba (MG), 13 de fevereiro de 2015 

 

 

 

 

Assinatura do Coordenador do Projeto 

 (Obrigatória) 

 

 

 

 

Assinatura do Diretor da Unidade / Órgão Proponente 

 (Obrigatório) 


